
Στα Γιαννιτσά σήμερα 21-03-2023 ημέρα Τρίτη και ώρα 13:00 μ.μ. στο γραφείο Διεύθυνσης του Ν.Π 
Κολοκοτρώνη 18,  συνήλθε σε τακτική  συνεδρίαση το Δ.Σ του ΚΕ.Κ.Α.Π.Π.Α.Δ. Πέλλας ύστερα από την Αριθμ. 
Πρωτ. 365/14-03-2023 πρόσκληση του  Προέδρου κ. Μιχαήλ Παναγιωτίδη, που επιδόθηκε νόμιμα, σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 233, 234 και 240 του Ν. 3463/2006 και το άρθρο 67 του Ν. 3852/2010, σε όλα τα 
τακτικά  μέλη . 

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε η κ. Πιτιακούδη Ιωάννα , μόνιμη υπάλληλος του ΚΕ.Κ.Α.Π.Π.Α. για την τήρηση των 
πρακτικών. 

 Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία δεδομένου ότι σε σύνολο δέκα  (10) μελών ήταν παρόντα οκτώ 
(08) τακτικά μέλη : 

 

 

 Ο Πρόεδρος εισηγείται στα μέλη την συζήτηση εκτός ημερησίας διάταξης του θέματος : «Πρόσληψη 

προσωπικού για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών δίμηνης χρονικής διάρκειας για τις 

ανάγκες, του Ν.Π.Δ.Δ. ΚΕ.Κ.Α.Π.Π.Α Δ. ΠΕΛΛΑΣ» 

Θέτοντας υπόψη των μελών τα εξής : 

Το Ν.Π. έχει υπό την εποπτεία του 16 παιδικούς σταθμούς, 1 βρεφονηπιακό σταθμό και 2 βρεφικά 
τμήματα και εξυπηρετεί συνολικά την παρούσα χρονική στιγμή 350 νήπια και βρέφη.  
Δεδομένου ότι η πρόσληψη προσωπικού μέσω ΕΣΠΑ αλλά και η κινητικότητα υπαλλήλων  καθυστερεί λόγω 
της αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων στον Ο.Ε.Υ σύμφωνα με τα  οριζόμενα στο 
Π.Δ. 85/2022 (Α’ 232) . 
 Ενώ οι ανάγκες έχουν αυξηθεί λόγω της ένταξης και λειτουργείας  εντός του 2023 των δύο νέων βρεφικών 
σταθμών καθώς και του νηπιακού τμήματος του παιδικού σταθμού Αμπελιών  στο πρόγραμμα 

 « προσχολικής αγωγής και δημιουργικής απασχόλησης παιδιών»  . 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

 

                               ΝΟΜΟΣ ΠΕΛΛΑΣ 

Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης Προστασίας  

& Προσχολικής Αγωγής Δήμου Πέλλας 

Απόσπασμα 

Από το αριθμ. 7Ο πρακτικό   συνεδρίασης του Δ.Σ. του 

ΚΕ.Κ.Α.Π.Π.Α 

Δήμου Πέλλας 

            

                                

         

 

Απόφαση 18η 

Α/Α ΠΑΡΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΙΔΙΟΤΗΤΑ Α/Α ΑΠΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΙΔΙΟΤΗΤΑ 
1 ΠΑΝΑΓΙΩΤΙΔΗΣ ΜΙΧΑΗΛ ΠΡΟΕΔΡΟΣ 1 ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
ΜΕΛΟΣ 

2 ΣΤΕΡΓΙΟΥΛΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ 2 ΜΟΥΤΟΥΔΗΣ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΜΕΛΟΣ 

3  ΒΑΛΝΑΡΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΕΛΟΣ    
4 ΤΟΣΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΕΛΟΣ    
5 ΤΟΠΑΛΟΓΛΟΥ ΜΑΡΙΑ  ΜΕΛΟΣ 

 
  

6 ΜΥΣΤΑΚΙΔΟΥ ΕΙΡΗΝΗ ΜΕΛΟΣ    
7 ΚΟΥΜΑΡΤΖΟΥΔΗΣ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΜΕΛΟΣ    

8 ΤΑΝΑΣΚΟΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΕΛΟΣ    
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Προτείνεται η πρόσληψη  πέντε (05) ατόμων  μίας (1) ΤΕ παιδαγωγών πρώιμης προσχολικής ηλικίας  
και  τεσσάρων (4) Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων -παιδαγωγών με σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου δύο (2) μηνών που θα γίνει σύμφωνα με το άρθρο 206 του Ν. 3584/2007. 

 «1.Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα 
σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Ο υπολογισμός του δωδεκαμήνου γίνεται σύμφωνα με 
την παράγραφο 2 του άρθρου 21 του ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180 Α'). Παράταση ή σύναψη νέας 
σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου 
χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα 
των προσληπτέων κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, 
το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη 
συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο διαπιστωθεί ότι 
απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται 
η παράγραφος 15 του άρθρου 21 του ν. 2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και ισχύει. 

 
Η πρόσληψη του προσωπικού των ανωτέρω παραγράφων δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης 
της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει.» 
Επίσης σύμφωνα με την περιπτ. ιε της παρ 2 του άρθρου 14 του Ν. 2190/94, όπως τροποποιήθηκε  
το άρθρο 1 του ν. 3812/09 ορίζεται ότι εξαιρείται των διαδικασιών του ν. 2190/94 το προσωπικό 
που προσλαμβάνεται για αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο μήνες μέσα σε 
συνολικό διάστημα δώδεκα μηνών. 
 

Το κόστος της μισθοδοσίας για το ανωτέρω προσωπικό  θα βαρύνει τον ΚΑ 02.6041 με το 
ποσό των 10.500,00 ευρώ «Τακτικές Αποδοχές υπαλλήλων με σύμβαση ΙΔΟΧ»  και τον ΚΑ02. 
6054.001 με το ποσό των 2.300,00 ευρώ «Εργοδοτικές εισφορές έκτακτου προσωπικού», κατόπιν 
αναμόρφωσης  του προϋπολογισμού οικ. έτους 2023. 

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος καλεί τα μέλη να τοποθετηθούν και να αποφασίσουν σχετικά. 

Τα μέλη του Δ.Σ αφού έλαβαν υπόψη την εισήγηση του Προέδρου ,το άρθρο 206 του Ν. 
3584/2007 καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 233, 240 του Ν. 3463/06 Κ.Δ.Κ. και έπειτα από 
διαλογική συζήτηση  

Α π ο φ α σ ί ζ ο υ ν  ο μ ό φ ω ν α 

Α. Εγκρίνουν την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
δύο μηνών για την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών, συνολικού αριθμού  πέντε (05) ατόμων, των 
παρακάτω ειδικοτήτων: 

 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΤΟΜΩΝ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΤΜΗΜΑΤΑ 

1 ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 
ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ  

       1 
 

Δύο (2) 
μήνες 

ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ 
ΑΓΩΓΗΣ  

2 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΒΡΕΦ/ΚΟΜΩΝ 

        4 
 

Δύο (2) 
μήνες 

ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ 
ΑΓΩΓΗΣ 
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Β. Αναθέτουν  στον Πρόεδρο τις περαιτέρω νόμιμες ενέργειες. 

 

 
 

Η απόφαση αυτή έλαβε α/α: 18/2023 

 

   Ακριβές απόσπασμα 

              Ο Πρόεδρος 

 

    Μιχαήλ Παναγιωτίδης  
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